Ken Kyu Kai ASD Libro Consiglio Direttivo

VERBALE CONSIGLIO DIRETTIVO DEL 18/12/2024

[l giorno 18 del mese di dicembre dell'anno 2024, alle ore 21:15,

in Somma Lombardo (Va) Via del Rile 40, presso la sede
associativa, si & riunito - dietro invito del Presidente - il Consiglio
Direttivo dell'Associazione Sportiva Dilettantistica KEN KYU KAI
ASD, al fine di discutere e deliberare sul seguente:
ORDINE DEL GIORNO

1. Nomina e conferimento incarico del Responsabile contro

abusi, violenze e discriminazioni della Ken Kyu Kai A.S.D.;
2. Adozione del Modello Organizzativo e di Controllo dell’'Attivita
Sportiva;
3. Varie ed eventuali

Sono presenti i componenti del Consiglio Direttivo nelle persone

dei Sigg.ri:

- Tomasini Giulio Presidente

- Pelosi Francesco Vice Presidente

- Pezzolato Patrizia Consigliere

- Kretsu Oleksiy Consigliere dei tecnici
- Cerutti Claudia Consigliere degli atleti

Pertanto lo stesso € in grado validamente di deliberare. Presiede
la riunione il Presidente del Consiglio Direttivo ed i presenti
designano Segretario il Sig. Pelosi Francesco, che accetta.

In merito al primo punto il Presidente spiega che la normativa
della riforma dello sport (art.33 del D.Lgs.36/2021) impone la

nomina di un Responsabile contro abusi, violenze e
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modello organizzativo e di controllo dell'attivita sportiva
dell'associazione nonché l'adozione e il rispetto alle norme di
Safeguarding emanate dallENTE Sportivo di Affiliazione.

Per quanto riguarda il punto uno all'ordine del giorno:

+ Valutato il fatto che il Responsabile contro abusi, violenze e
discriminazioni, deve essere soggetto autonomo e possibilmente
indipendente dalle cariche sociali e da rapporti con gli istruttori
tecnici territoriali,

« Che secondo le linee guida deve essere individuato tra i
soggetti che hanno i requisiti di competenze ed esperienza
necessari per svolgere efficacemente questo ruolo ed essere
opportunamente aggiornato e partecipare ai seminari informativi
organizzati dall'Ente di promozione Sportiva A.S.C. Sport e dalla
Federazione Sportiva Nazionale F.IL.J.LKAM. alle . quali
I'associazione é affiliata

» Che non deve aver riportato nell'ultimo decennio, squalifiche 6 |
inibizioni sportive definitive complessivamente superiori ad un
anno, da parte delle FSN, delle DSA, degli EPS e del CONI o di
organismi sportivi internazionali riconosciuti.

+ Che in via preliminare ci & stato fornito il relativo certificato del
casellario giudiziale da cui si evince I'assenza di condanne e

procedimenti.

» Che Mattia Mirenda si € reso disponibile a ricoprire tale ruolo.
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Si propone al Consiglio della Ken Kyu Kai A.S.D. di affidare tale
incarico ad un soggetto che professionalmente sia in grado di
svolgere al meglio detta delicata funzione.

Il Consiglio ritenendo sussistenti, in capo a Mattia Mirenda, i
requisiti richiesti per la nomina di Responsabile Safeguarding,
nomina Mattia Mirenda Responsabile Safeguarding con lo scopo
di prevenire e contrastare ogni tipo di abuso, violenza e
discriminazione sui tesserati nonché per garantire la protezione
dell'integrita fisica e morale degli sportivi.

Il Responsabile & tenuto a consegnare il certificato del casellario
giudiziale aggiornato ad ogni scadenza di nomina ed eventuale
rinnovo.

Il Consiglio Direttivo approva all'unanimita dei presenti;

Di conseguenza, il Presidente dichiara che Mattia Mirenda é
ufficialmente incaricato al ruoclo di Responsabile contro abusi,
violenze e discriminazioni dal 18/12/2024 al 31/12/2028.

La nomina del responsabile sara immediatamente pubblicata
sulla homepage del sito web della Ken Kyu Kai A.S.D. ed affissa
presso la sede della medesima e comunicata al responsabile
federale delle politiche di safeguarding.

In riferimento al punto secondo punto dell’ordine del giorno viene
presentato il Modello organizzativo e di controllo dell'attivita
sportiva di Ken Kyu Kai A.S.D il quale & stato predisposto e
sviluppato al fine di definire i protocolli, le politiche e le procedure

per prevenire e rispondere agli abusi e alle violazioni della
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normativa e dei Principi Fondamentali emanati dall'Osservatorio
Permanente del CONI, in osservanza di quanto disposto dalla
Giunta Nazionale del CONI che ha istituito detto organismo per le
c.d. Politiche di Safeguarding, condiviso con i membri del
Consiglio Direttivo, personale, atleti e professionisti del settore
inoltre, viene presentato il Codice di condotta per la tutela dei
minori e per la prevenzione delle molestie, della viclenza di
genere e di ogni altra condizione di discriminazione, predisposto
coinvolgendo i membri del Consiglio Direttivo, personale e atleti
sulla base delle migliori pratiche e delle linee guida nazionali o
internazionali.

Il Modello si applica a chiunque partecipi con qualsiasi funzione o
titolo all'attivita di Ken Kyu Kai A.S.D., indipendente dal ruolo
svolto. Ha validita quadriennale dalla data di approvazione e
deve essere aggiornato ogni qual volta necessario al fine di
recepire le eventuali modifiche e integrazioni dei . Principi
Fondamentali emanati dal CONI, le eventuali ulteriori disposizioni
emanate dalla Giunta Nazionale del C.ONI e Il
raccomandazioni dell'Osservatorio Permanente del CONI per le
Politiche di Safeguarding. L'obiettivo del presente modello &
qguello di promuovere una cultura e un ambiente inclusivo che
assicurino la dignita e il rispetto dei diritti di tutti i tesserati, in
particolare minori, e garantiscano I'uguaglianza e I'equita, nonché
valorizzino le diversita, tutelando al contempo lintegrita fisica e

morale di tutti i tesserati.
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sportiva deve essere adeguatamente reso pubblico nell’ambito
della Societa (mediante immediata affissione presso la sede e
pubblicazione su sito internet e altri canali telematici) nonché
comunicato al Safeguarding Officer dallEnte di promozione
Sportiva A.S.C. Sport e dalla Federazione Sportiva Nazionale
F.1.J.L.K.A.M. alle quali I'associazione ¢ affiliata.

Il presente modello integra e non sostituisce il Regolamento per
la tutela dei tesserati dagli abusi e dalle condotte discriminatorie
dallEnte di promozione Sportiva A.S.C. Sport e dalla
Federazione Sportiva Nazionale F.I.J.LKAM. alle quali
'associazione e affiliata.

Il Presidente ha quindi chiesto ai partecipanti se ci fossero
ulteriori osservazioni o domande prima di procedere con
'approvazione formale del Modello.

Non essendoci ulteriori commenti, e stato deciso di procedere
con la votazione.

[l Consiglio Direttivo approva all'unanimita dei presenti.

Di conseguenza, il Presidente dichiara approvato il Modello
organizzativo e di controllo dell'attivita sportiva di Ken Kyu Kai
A.S.D.

Null'altro essendovi da deliberare, e nessun altri chiedendo di
intervenire, la riunione viene chiusa alle ore 22:45, previa
stesura, lettura, approvazione e sottoscrizione del presente

verbale.
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Il Presidente
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